- ACTA No. 004
DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

Siendo las 10 a.m. del dia viernes, cinco (05) de Febrero del 2021, nos reunimos en la Calle 11 #3 A~
20 Ap.1101 del Barrio Centro de la ciudad de Ibagusé, en el Departamento de Tolima, Replblica de
Colombia; los integrantes de la presente Asamblea, previa convacatoria realizada el pasado ocho (08) de
Enero de 2021 los cuales fue enviado'documento escrito el cual fue recibido satirfactoriamente con el fin
de realizar |a reuni6n de la Asamblea General de LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS.

1
Se presenta el siguiente orden del dfa.
1. Llamado a lista y verificacién del quorum.
2. Designacién el Presidente y Secretario de la Asamblea.

3. Modificacidn, lectur y aprobacién de los estatutos de la LA FUNDACION DESARROLLANDO
VIDAS. ——— : ’ -

4. Procedemos a eleccion de la Junta Directiva y aceptacién de cada uno de los cargos de la LA
FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS. Esto Para proceder a realizar deseo de actualizacién
de la nueva Junta y apegamos a los Estatutos. .

S.  Postulacién de nuevo Revisor Fiscal con su Designacion y aceptacién del Revisor Fiscal.’

8. Sugerencia de también aceptacién de ‘miembros de personas con discapacidad o cuidadoras -
para ocupar cargos dentro de'la Fundacién. : 3 . :

7. Aceptacién de nuevos asociados en la presenté fundacién.
8. Solicitud de los correos de Jos asociadgs de la presente fundacion.

9. Cierre acta de Creacion.

DESARROLLO:

1. Se llamaron a lista a los asistentes de la reunion comprobando la presencia de tres (03) de los
tres (03) asociados activos, de esta forma comprueba la presencia del 100%. Estos nos
manifestaron que todos sus lugares de residencia es la ciudad de Ibagué - Tolima; después de
comprobada la asistencia sé verifico el quorum el cual fue aprobado.

2. Se manifestaron dos personas para ser Presidente y Secretario de la Actual Asamblea las
personas como Presidente Gladys Bernarda Cabra Vargas y como secretaria Lidia Mahecha
Sierra . Ambas personas aceptaron y fue aprobada por votacién unanime la designacién.

3. Se procede a aceptar el proceso de modificacion .de los estatutos -de' LA FUNDACION
DESARROLLANDQ VIDAS, ; ; SR
Para lo cual se present6 la propuesta.la misma fecha en que fue citado a los Asociados en el
documento de citacién; posteriormente el secretario dio lectura a los nuevos Estatutos y
posteriormente fueron debatidos y ‘aprobados en su totalidad’ por unanimidad. Los presentes
forman parte integral de este documento. ‘ ; ;

4. Se realiza’ la eleccion de los Cargos de Ia Junta Directiva de LA FUNDACION
DESARROLLANDO VIDAS, mediante postulacién asf: \
- PRESIDENTE: GLADYS BERNARDA CABRA VARGAS
C.C52203.928 .

- VICEPRESIDENTE: LIDIA MAHECHA SIERRA
C.C 65.751.235 "

- SECRETARIO : EDGAR LEONARDO ROJAS ALFARO
C.C.93.397.876 - - . s

Los presentes cargos fueron aprobad_o§ por unanimidad. e :



5. Se realiza la'previa presentacién del Revisor Fiscal, para la réspecﬁva aceptécidn en la presente
reunion. . :

- REVISOR FISCAL DESIGNADO: MARIA EUGENIA BARRAGAN G. -
. : C.C. 65.732.590 ‘
’ T.P. 126829 -T
El presente revisor fiscal, manifesté su aprobacién por parte de ella de cada una de las abligaciones y
responsabilidades que a ella le es exigido, Ademds anexo el documento de identidad, Ia tarjeta
profesional y carta para lo cual ella acepta.

De arte de los Asbciados,aprueban por unanirﬁidad la presente Revisora Fiscal,

6. Plena aceptacion dentro de nuestra fundacion de personas con discapacidad y sus respectivas
cuidadoras como miembros dentro del 4rea directiva la organizacional.

7. Solicitan nuevos miembros para ser parte de la presente fundacién:
- JUAN DAVID ZAPATA TAUTIVA - C.C.1.1 10.576.813

- JULIANA VALENTINA HERNANDEZ REYES C.C. 1.110.596,372 .
Ambos tuvieron aceptacién unanime por los asistentes. T

8. Procedieron a anexar el listado de asistentes de cada uno de los correos personales esto para poseer -

una correcta forma de actualizacién de la informacién que le es enviada a los asociados a la Fundacion -

Desarrollando Vidas, . . e L
Nombre E-mail; -

- Gladys Bernarda Cabra V. - gladis36rt@hotmail.com -
- Lidia Mahecha Sierra e lidiamahechas@hotmail.com

- Edgar Leonardo Rojas Alfaro edgarleonardor@gamail.com
- Juan David Zapata Tautiva Zapatatautiva@gmail.com
- Juliana Valentina Herndndez Reyes juanzapatapublicidad@gmail.com ‘

9. Transcurridas dos horas Yy quince minutos para elaboracién del Acta’ No:004, -la cual fue ielda y
. aprobada por unanimidad por los asistentes, :

Cumplido el objetivo de la reunién y al no haber mas intervenciones, siendo las 12:15 p.m. la sefiora’
Presidente se realiza el cierre de Ia reunién y da por terminada la asamblea de creacion de la Fundacién.

Firmas:
GLADYS BERNARDA CABRA VARGAS ' LIDIA MAHECHA SIERRA
Presidente Asamblea e -Secretario Asamblea

o
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| MODELO DE ESTATUTOS DE LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS
© .. 1 ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ;
. ‘CAPITULOPRIMERQ « .
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIQ Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La pefsbria_ juridica que se constituye, se denomina FUNDACION

'DESARRO.LLANDO VIDAS, Cuya sigla es DEVID, es una institucion de utilidad comun y sin animo

de lucro.

derecho privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Codigo Civil

-Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demés normas concordantes. Se constituye como una

entidad sin &nimo de lucro, de caracter permanente, independiente y auténomo y de utilidad comdin.

" ARTICULO 3,- Domicilio.- E| domicilio principal de la FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS, es

en la Calle 11 No. 3920, Apartamento 1101, centro de la ciudad de Ibagué, en el Departamento de

~ Tolima, Republica de ‘Colombia; este domicilio puede ser modificado por cambio sede principal.

También por determinacién de la-Junta Directiva, establecer sedes 0 capitulos y realizar actividades
en otras ciudades y/o municipios de Colombia y del exterior. - 4 -

’

ARTICULO 4.- Duracién.- FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS, tendra una duracion

~ -indefinida, pero podra disolverse anticipadamente por mutuo acuerdo, donde sean participes minimo

dos;tercerae_; partes de los socios activos, por lo que contemplan la ley y los presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO -
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines.- Los fines de LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS, : persiguen fines

. de beneficencia, el interés o utilidad comun y el mejoramiento de la calidad de vida y/o de interés

social, generando un aumento en las calidades de vida de todas aquellas familias que sean parte de
nuestra organizacion y las demas que considere esta Fundacion.

ARTICULO 6.- Objeto.- LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS tendra como objeto principal

‘el mejoramiento, gestion, busqueda, desarrollo de procesos, proyectos y programas en sectores el

area de discapacidad, e ucacion, medio ambiente, mejoramiento laboral, vivienda, social y apoyo

desarrollo de actividades, buscando de esta forma un mejoramiento de la comunidad en el

departamento del Tolima y de huestra Colombia y a nivel | nternacional.

Los objetivos especificos de Ia Fundacién serén: :

a) Servicio de asesorfa en los procesos de ejecucicn de proyectos con enfoque social y generando
procesos de sostenibilidad, .

b) Servicios de asesorfa en servicio administrativo. . ;

C) Promover y ejecutar el Desarrollo de programas y actividades de personas con discapacidad y sus
Cujdadoras(es): . : !

d) Representar a sus asociados en las instancias locales, regionales, nacionales e interriacionales; e
integrar Jos esfuerzos de sus asociados para el reconocimiento y garantia del ejercicio efectivo de
Sus derechos y en especial para el logro de su participacién plena en todos Jos sectores de [a
‘sociedad. 3 : E

e) Esta fundacién.esta integrada por miembros de diferentes'tipos de discapacidad. ,

f) Establecimiento -de contactos con organizacijones del sector salud (neurologfa y otros), para
facilitar en todos sus aspectos el servicio de salud y atencién a fas comunidades. : :

9) Promover, ejecutar y realizar el -desarrollo de proyectos, programas y actividades en el drea de
proteccién del medio ambiente. i

h) ‘Desarrollo de actividades en bdsqueda de los procesos de reforestacion, y/o energla alternativa
dentro de nuestro Departamento del Tolima y a nivel nacional.



i) 'Ser un facilitador en el desarrollo de actividades de/ drea de la medicina como Ia neurologla y
cualquier otro que lo exigiere, '
1) Serun generador de empleo dando prelacién a personal de bajos ingresos.
. deInterés social o proveniente de otros sectores.
[) Desarrollar contratos, convenios u acuerdos con ‘entidades que permitan desarrolio y
mejoramiento de nuestros miembros Y sus grupos familiares o las personas del érea de cuidado.
m) Fomentar promover y participar en la creacién de organizaciones en distintos  sectores
econémicos que permitan un mejoramiento econdmico, social, del conocimiento y
profesionalizacién de nuestros Asociados, :

k) Busqueda de un mejoramiento u obtencion de la vivienda en nuestra sociedad Tolimense. Ya sea

. N) Desarrollar actividades de beneficio sacial en conjunto con otras organizaciones, las que sean

aprobadas por nuestra organizacion. . ;

0) Acoger a las personas o entidades que fomentan las actividades de mejoramiento social en el
Tolima. s

p) Convertirnos con nuestro €ejercicio en la -construccién de una ciudadania reflexiva, activa y positiva

que procure el incremento de los ingresos en nuestra sociedad Tolimense.

q) Procurar el mejoramiento del servicio de educacién a nuestros asociados, ya sea por nuestra
organizacioén o con Por personal u organizaciones del sector educativo,

) Obtener una mayor atencién y beneficio de los sectores de la Salud con nuestros asociados,

s) Ser un ente promotor del crecimiento de oportunidades de trabajo de nuestros asociados, por
intermedio de las empresas u organizaciones vinculadas con nuestra Asociacion.

t) Generacién de talleres que soliciten o requieran nuestros asociados 0 sus beneficiarios.

u) Busqueda de beneficios a personas de bajos recursos, para suministrar servicios de
alimentacion, generacién de trabajo y posibilidades de educacion, :

V) Adquisicion de bienes o cualquier titulo, enajenados y celebrar contratos de acuerdo -a lo
estipulado en los estatutos y la-ley. ] : '

w) Fomentar promover Y participar en la creacién de organizaciones en distintos  sectores
econdémicos que permitan un mejoramiento econdmico, social, del conocimiento y
profesionalizacion de nuestros Asociados. b 2y ' : :

X). Los miembros de la Fundacion deben estar comprometidos con Ia busqueda de soluciones a los
diversos problemas que afectan a nuestra region. ; ¥

y) Convertirnos con nuestro ejercicio en la construccién de una ciudadania reflexiva, activa y positiva
que procure el incremento de los ingresos en nuestra sociedad Tolimense. ﬁ :

.z) Crear, promover y desarrollar actividades de conservacion, aprovechamiento Yy mejoramiento del
medio Ambiente. Permitiendo el manejo de obras promotoras de reforestacion, manejo de
cuencas y las que se considere necesario para afectar el medio.

aa) Desarrollo de estratificacion socioeconémica en Colombia,

. bb) Desarrollo de actividades encaminadas ‘a los proyectos de formulacion, desarrolio y

evaluacion de proyectos.

' cc)Formulacién, desarrollo ¥ construccién de obras civiles. Ya sea de aguas, electricidad, iluminacion,

calefaccion, .saneamiento, telecomunicacidnes, gas natural, energla, energia solar, aire
acondicionado, domética, sistemas de comunicacion, sistemas contra incendios y sistemas de
seguridad. Ejecutar actividades dirigidas al aprovechamiento sostenible de los recursos
-naturales renovables y no renovables; ejecutando. acciones tendientes al saneamiento
del medio ambiente, el uso, manejo; aprovechamiento, conservacion, restauracion y
recuperacion de los recursos naturales; promoviendo la realizacién de programas de
educacion ambiental como también adelantar estudios dirigidos de aseguramiento a
los factores de riesgo ecolégico, de los que puedan incidir en la ocurrencia de

desastres naturales Yy cualquier tipo de estudio cuyo impacto esté “relacionado con el
. medio ambiente, .

!dd) La ejecucidn de ‘todo tipo de obras civiles; iguaimente los estudios, la planeacién,,

el- disefio, el calculo, la programacion; la asesoria, la consultoria, la interventoria, Ia
construccion, el- mantenimiento y la administracion de construcciones de edificios y
viviendas de toda indole, 'de puentes, presas, muelles, canales, puertos, carreteras,
vias urbanas y rurales, aeropuertos, ferrocarriles, teleféricos, acueductos, alcantarilados,
riegos, drenajes.y pavimentos: oleoductos,_gasoductos; poliductos y en general lineas de
conduccion y transporte de hidrocarburos; lineas de transmisién eléctrica y en general
todas aquelias obras de infraestructura para el servicio de la comunidad: Los estudios,
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€e) ' proyectos,. -disefios Y procesos industriales, textiles, electromecnicos, termoeléctricos,
energeticos, mecanicos, eléctricos, electrdnicos, de computacion, de sistemas, teleinformaticas,
agroindustriales, agrondmicos, agricolas, agrologicos, de alimentos, agro meteorolégicos,
ambientales, geofisicos, forestales, quimicos, metallrgicos, mineros, de petrdleos, geolégicos,
geodésicos, geograficos, topograficos e hidrolégicos; La planeacisn del transporte aéreo, terrestre y
ndLtico, fumigaciones en general. ' : : . :

ff) Identificacion, gestion, lobbies y hegociaciones de recursos intemacionales, de asistencia técnica,
suministros, transferencia de ‘tecnologia y financiamiento reembolsable ' a mediano y largo
plazd, como también recursos no reembolsables; asf también la evaluacion, ‘infermediacion”y
gestion de recursos financieros locales, regionales y "nacionales para la ejecucion de los
proyectos, -

‘ gg9) . Planear, promover, intermediar, dirigir, consultar 0 ejecutar por si sola y/o en asocio,

oconvenios, alianzas estratégicas, uniones temporales Y consorcios con otras personas naturales
0 Jurdicas, entidades publicas o privadas del orden intemacional, ‘nacional, departamental o
municipal; proyectos: a) Inmobiliarios, b) De manejo - ambiental, ‘

hh) - Desarrolio municipal, d) Planes de ordenamiento teritorial, e) telefonia, ) Recoleccion, transports,
"procesamiento, - reutilizacion, reciclaje, disposicion final de residuos sdlidos, liquidos y gaseosos,
g) gas, h) saneamiento basico rural, 1) Capacitacion técnica y gerencial, j) Desarmollo institucional, k)
Promocion y asistencia  social; en el ambite  urbano y  rural Jincluyendo * todas las
- actividades que le sean conexas y complementarias con énfasis en la estructuracién de
microproyectos y macroproyectos, .

'DESARROLLO DEL ORJETO SOCIAL

La Fﬁndacién podré para el cumplimientd de sus fines desarrollar actividades como:

‘@) Omanizar las condiciones para desarollar sus propias actiwdadeé, celebrar contratos o convenios

Y asociarse con ofras entidades sin &nimo de lucro, de carécter nacional o intemacional. |
b)  Realizar, patrocinar, organiiar, sistematizar toda clase de eventos, en el.pais o en el exterior, que
.contribuyan al cumplimierito de/ presente objeto social, :

c): Apoyar, pat}ocinar Yo fecilitar la efecucion de ideas presentadas por personas o gnipos, cuyos
Ppropésitos y objetivos concuerden con los de la Fundacion, :

- I.Diseﬁar y desarrollar mecanismos de financiacién y co-financiacién, inv'ersbpes'a nivel nacional,

infe onal, necesarios para e/ ﬁnanc:am/gnto ¥ sostenimiento de fa Fundacién Sus actividades y

e)  Realizar actividades y programas que propendan por el desamollo integral y gremial de los
beneficiarios de Ia fundacion, : . .

) Efectuartodas [as otras actividades y operaciones econdmicas, refacionadas desde o directamente

con el objefo social, para el desarrollo del mismo, el bienestar de los asociados ¥ la adquisicién de
. bienes; muebles e inmuebles de la Fundacién, G

9) Realizar, directa o mdirectame(ite,' por cuenta propia o ajena, sola o mediante consoreios, uniones

+ proyectos, orfentados a buscar el bienestar de los asociados Y el de fos particulares, para tales
efectos podrg” asociarse, fusionarse, participar en uniones tempoarakes, consorcios y elaborar
- convenios con otras personas naturales o Juridicas que desarrollen e/ mismo o similar objeto.

ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.- Clases.- Los asociados de LA FUNDAC DESARROLLANDO VIDAS son de tiss (3)

Clases: fundadores, adherentes y honorarios. r . A

» Son Asociados Fundadores as persohas que idearon, promovieron, oonvoaardn,'generaron la
creacion de la FUNDACION e hicieron fos primeros aportes para su conformacion, :

Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asociados fundadores, las personas que
participaron y  suscribieron los presentes los primeros estatutos, el acta de constitucion y
realizaron su aporte de ingreso. ; :

> Son Asociados Adherentes, las personas naturales Y jurfdicas que con posterioridad a a fimma
del acta de constitucion, sean admitidas como tajes de conformidad con estos estatutos y
reglamentos correspondientes Yy cancefen el aporte que para tal efecto fije la Junta Directiva con
base en el estatuto marco que apruebe la Asamblea General, '



* Ibagué, 05 de Febrero de 2021 ¥

SENORES

LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS
Ibag_ué - Tolima i - :

. REF: ACEPTACION DEL CARGO DE PRESIDENTE. ‘

- Estimados Asociados de LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS’

GLADYS BERNARDA CABRA VARGAS, Identificado con cedila de ciudadania

.
52.203.928 me fue asignado un cargo en la fundacién, el cual acepto; asumiendo las
condiciones ‘que me exija los Est‘,atutos y la Junta Directiva de LA FUNDACION

. DESARROLLANDO VIDAS.

. También. reconozco las. respectivas obligaciones que allf se me otorgan.

~ De antemano agradezco su amable confianza.

/

A.tentamente,l . : :

GLADYS BERNARDA CABRA VARGAS
C.C.62.203.928 _ : =



 EDGAR LEGNARDO ROJAS ALFARO
GC.0330T876 . n . =

3

 Ibagué, 05 de Febrero de 2021

SENORES ~ * P
LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS
Ibagué - Tolima i :

i

- REF: ACEPTACION DEL CARGO DE SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Estimados ASociados de LA FUNDACION DESA‘RR‘OLLANDO VIDAS

Yo, EDGAR LEONARDO ROJAS ALFARO, Identificado con cedula de ciudadania No.

93.397.876 'me fue asignado el cargo, el cual acepto; asumiendo las condiciones que
me exija los Estatutos y la Junta Directiva. ' E =T

También reconozco las respectivas obligaciones que alli se me otorgan.

De antemano agradezco su amable confianza. .

Atentamente, -
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"l.b'égué, ‘O'S:.d'e Febrero de 20_2.1- T

- SENORES e e |
- LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS
Ibagué - Tolima :

REF: ACEPTA'CION.[)EL CARGO DE VICEPRESIDENTE.

. Estimados Asociados de LA FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS.
Yo, LIDIA MAHECHA SIERRA, ldentificada con cedula de ciudadania No. 65.751.235

me fue asignado un cargo en la fundacion el cual acepto; asumiendo las condiciones
-que me. exija los Estatutos y la Junta Directiva: : ,

'Tar'nbi.é‘h reconozco- las respectivas obligaciones que alli se me otorgan.

De antemano agradezco su amable confianza.

Aténtamente,

-~ LIDIA MAHECHA.SIERRA

 C.C 65.751.235

!
'
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MARRAEEBBRRRASBANTURNIZRO CODN BADRRRBBLICOI TIDUANDO

Ibagué, Febrero 05 de 2021

Sefiores
FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS
Ciudad !

REFERENCIA: ACEPTACION DE NOMBRAMIENTO

He sido comunicada de mi designacién para el cargo de REVISOR FISCAL de la
FUNDACION DESARROLLANDO VIDAS, frente a lo' cual manifiesto _
mi gustosa aceptacién y me comprometo a cumplir conforme a lo establecido en

el articulo 207 del cédigo de comercio y desarrollar las funuones pr‘opms del
cargo con independencia, idoneidad y autonomia.

Agradezco su corifianza depositada en mf.

Cordialmente,

et sz
ContadomPibliéo

TP. 126820

CleRD N 8 COBRR BEALLAZARAR
mahaze@ntstaikaa CELEIVR B 1BMAGER3
IBAGRIETOIOMAA-



